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CONVENI.DE GOL- ‘LABORACIO ENTRE LA GENERALITAT, A TRAVES DE LA PRESIDENCIA IEL
COL-LEGI OFICIAL DE SECRETARIS, INTERVENTORS | TRESORERS D’ADMINISTRACIO LOCAL .
DE LA PROVINCIA DE CASTELLO PER A COL:LABORAR EN MATERIA DE GASTOS DE

FUNCIONAMENT, FORMACIO | CREACIO DE BORSES DE TREBALL PER A PERSONAL'

FUNCIONARI ANIB HAB!LITACIO DE CARACTER NACIONAL

" Valencia, 3 de novembre de 2025

unabanda, la Generalitat, representada RN T
. S dacord amb ['autoritzacié atorgada pel Consel! en Ja reunio del dia 14 d octubre de

I, d'una altra banda, el Col- legi Oficial de Secretarrs Interventors | Tresorers d'Admmlstracm Locai de a

ienel seu nom i
L | en virtut de les

provincia de Castel!o (d'ara en avant COSITAL Castefio) amb CIF
atrsbucaons queh conferix I’ arttcfe 38 dels seus estatuts.

Les dos parts es reconeixen mutuament en la qualitat amb que mtervenen la capacitat legal hecessaria
pera f:rmar el present conveni i, a este efecte,

.EXPOSEN

1. Les dos entitats tenen obJect:us ] mteressos comuns en l'ambit local, concretament en la mlllora de la
gestio del personat funcionari amb habilitacid de caracter nacional i en la necessitat de garantir I'exercici

'de les seues funcions reservades en la totalitat de les entitats locals de la provincia de Castellé,

2. La Dlrecclo General d’ Admmzstracso Local és Iorgan de la Generalitat, adscrit a la Pres:dencta al gual,
d'acord amb Tarticle 12.a del Decrét 131/2023, de 10 d’agost, del Consell, d’aprovacié del Reglament
organic i furicional de la Presidéncia de la.Generalitat, |i correspon la gestio i execucié de la politica de la
Generalitat en matéria d'administracio local. La competéncia per a subscriure este conveni esta atribuida

er lapartat séptim de la Resolucit de 8 de novembre de 2023, del president de la Generalitat, per la gqual
eEega determinades atribucions en diferents drgans de ia Presidéncia (DOGV niim. 9723, de 13.11.2023),
.sense perjul de 'autoritzacié prévia necessaria del Consell, d’acord amb el segon incis de Fatticle 160.1.8
dela Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalltat d’hisenda publica i del sector ptiblic instrumental i de

" subvencions, perqué COSITAL Castello és un col-legi professmnal que reunix la condscso de corporacio

ptiblica.

3. COS!TAL Castellé és una corporacio de dret pubhc dotada de personaiitat Jurfd|ca propia i amb plena

capacitat d'obrar per al compliment dels fins que té ‘assignats dins de! seu ambit territorial, entre els quals

-hihala representac:io del personal funcionari de I admmlstrac:o local amb habilitacié de caracter nacional.

4, Larticle 48 del Decret 92/2021, de 9 de juliol, del Consell, de regulacié del personaf funcionari amb

habilitacio de caracter nacional, estabi;x que les entitais Ioca!s que, per vacant, abséncies prolongades o
baixes de llarga duracis, no disposen de personal funcionari. d’administracio local amb habilitacié de-

. caracter nacional | es troben en greus problemes de gestié que impedisqguen el funcionament normal de

* l'entitat local, podran sol-licitar la cooperacié -del departament del Consell competent en materia

d'administracio local. Per a fer efectiva esta cooperacié, la Direccié General d'Administracié Local
disposara d'una Hista de -personal funcionari amb habilitacid' de caracter nacional que haja dECldit

.mcorporar—se a esta llista expressament, oberta a totes les subescaies i categories.

8. Als efectes Endlcats en I'apartat anterior, les entitats locals afectades presentaran una sol-licitud de
cooperacié a la direccié general: competent en matéria d'administracié local en qué acrediten la’
concurréncia dels requisits establits, aixi com fa impossibifitat d’exercir les funcions reservades per -
qualsevol dels mitjans de provisié temporal previstos per a personal funcionari amb habilitacié de caracter
nacional o per-una funcionaria o un funcionari interi. En vista d’eixa peticié; la Direccid General’
d'Administracio Local, després de valorar les circumstancies concurrents, podra comissionar o acordar
Facumulacio de funcions d'una de les persones funcionaries de la llista a I'entitat sol-licitant, i pera fer-ho

. haura de tindre la conformlta’s de l'entitat a on prestara els seus servicis i la de fa funcnonaria 0 func:onan
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afectat, La crida es fara per orde de puntuacio de ments tenint en compte en tot cas I amb carécter
preferent, la subescala i categoria corresponent al lloc que s ocupara

6. Al personal funcionari amb habmtamo de caracter namonal que siga comissionat o acumule furacmns per
mitja d'este procediment se |i assignara la puntuacié corresponent a les col- Iaboramons prewstes com a
mérit de determlnac:;o autonomfca arad de 0,05 punis per actuacio.

7. Pera la Tformalitzacio d'esta llista es podra comptar amb ia col-laboracié de ‘les associacions

professionals més representatives d'este personal funcionari, de les quals COSITAL Castellé és, per la
seua propia naturalesa, 'entitat que complix este requisit en la provincia de Castelld. Es la voluntat de les
parts que subscriuen este conveni que COSITAL Castelid participe amb la creacio d'esta llista, en el

- procediment per a Peleccio de la persona candidata triada en cada | cas j, transitofiament, mentres noes -

cree esta llista, coopere amb la direccio general competent en matéria d’administracio local en la difusio

~ de les vacants que es produisquen entre els seus col-legiats i col-legiades per a cobrir-les conforme a la

normativa vigent. Es fracta, per tant, d'una activitat que de cap manera afecta I exercici de fes competéncies

- de la Direccid General d’Administracio Local, derivades tant de la normativa basica estatal com de

- fautonodmica de desplegament. D'esta manera, pel que fa a les persones candidates proposades per als

nomenaments sestara al que disposen eE Relal decret 128/2018 i ‘el Decret 92/2021 quant a. requssns '

Derd comporta un esforg flnancer que la Generalltat pretén pal- i;ar per mitja de la con3ignac:o

_ressupostarla habilitada a este efecte en la'Llei de pressupostos de la Generalitat per a I'exercici 2025.

9. Des de COSITAL Castello es fa una faena permanent de formamo dels seus col-legiats i col: Iegiades [

. dels operadors juridicofinancers en general, amb F'objectiu de la mlllora de la professionalitat i I excel léncia

en el servici pubhc la qual és un objectiu compartit per la Direccid Generai d'Administracio Local

10. L'article 49.1.8 de IEstatut d ‘Aufonomia de Ia Comunitat Valencianha atnwa a la Generalitat
competencies en materia de régim local, sense perjuf del que disposa el nimero 18 de apartat 1 de Farticle -
149 de la Consntumo Espanyola.

11. En compliment d’ ‘este mandat estatutari, la Generahfét a traves de la Presidéncia, vol col-laborar émb
COSITAL Castelld i donar-li suport amb la gesti6 de la subvencié nommatlva prevista en la Llei de
pressupostos de fa Generalitat per a Iexermcn 2025 :

12. La subvenmé a que es referix este conveni es troba inclosa en el Pla estrateglc de subvencnons de la -
Presidéncia de la Generalitat per al periode 2024-2026, aprovat per la Resolucié de 15 de marg de 2024,

" de la Presidéncia de ta Genheralitat (DOGV nam. 9813, de 21, 03 2024)

CLAUSULES -
Primera. Obje-cte del conveni

L'objecte d'este conveni és instrumentalitzar la subvencié nominativa establida en la Llei de pressupostos
de |la Generalitat per a 'exercici 2025 a favor de COSITAL Castello, [a finalitat del qual és la col-laboracié
en el finangcament dels gastos derivats de la gestié de la borsa del personal funcionari amb habilitacio de
caracter nacional que puga estar interessat a col-laborar amb la Generalitat i les entitats locals per a la
prestacio puntual de servicis professionals d’acord amb I'article 48 del Decret 92/2021, de 9 de jutiol, del .
Consell, de regulacié del personal funcionari amb habilitacié de caracter nacional i cooperar amb la direccio
general competent en matéria d’administracio local-en la dn‘usm de les vacanis que es produasquen entre
els seus col-legiats i col- ieglades per a cobnr—Ees conforme a la normativa vigent. : .

Esta col-laboracié de cap manera afectara l'exercici de Ies competer_scies de la Direccié General
d'Administracid Local o I'exercici de potestats ptbliques. Per-aixo, proposades les persones idonies, la
Direccio General d'Administracié Local formalitzara els nomenaments d'acord amb els procediments,

_requisits | competéncies establits en el Reial decret 128/2018 | el Decret 92/2021

AEXi mateix és objecte d'este conveni coadjuvar econdmicament a COSITAL Castells en la seua faena
formativa envers el personal funmonarl amb habilitacié de caracter naclonal la resta de frebaliadores i




treballadors piblics i altres operadors juridicofinancers en general. Esta actlwtat formativa comprendra
Forganitzacié, la gestio i la prestacio de les accions formatives que COSITAL Castello ha organitzat o
otfganitze durant I'exercici 2025, en les daverses arees d'interés i coneixement, entre altres:

- Organitzacio i funcionament municipal ‘

- Competéncies municipals

- Procediment administratiu comu i reglm ;und;c dei sector pubhc
- Recursos humans i processos d'estabilitzacio -

- Contractacio

- Urbanisme i medi ambient

- Patrimoni

- Servicis ptiblics -

- Gesti6 pressupostaria

- Gesti6 tributaria

- Gestid economicofinancera

- Comptabilitat - -

- Control intern i auditoria

- Integritat publica i fons europeus.

Aixi matelx s'inclouran les accions que tmguen com a objectiu donar a conéixer la professid tant a escala
social com de captacié de talent de futures persones -habilitades, difondre I'habilitacidé nacional entre
Festudiantat universitari, i fins i tot el coneixement de I'habilitacis nacional per altres col-lectius que puguen

relacionar~se en el marc de les seues funcions amb el personal al servici de les entitats locals. '

Tambe sera objecte deE present conveni coadjuvar econdmicament a COSITAE_ Castello en la seua faena -
collegial d'impuls de les relacions institucionals de COSITAL Castellé amb altres agents, d'activitats que
reforcen les relacions entre les i els membres del col-lectiu, aixi com en fa divulgacio de les seues funcions,

‘ actlwtats | altres assumptes refacionats amb el régim Ioca[ en mitjans de comumcamo

:‘3 Cap prestaci6 inclosa en el present conveni té naturalesa contragtual d'acord amb eI que indica Ear’uc]e 47\
\de la Liei 40/2015 did octubre de regim juridic del sector ptblic.

Segona. Gastos subvencnonables

» 1. Seran susceptibles de ser finangats pel present conveni els gastos corrents, de fundionament i de
% personal en queé incorrega Pentitat beneficiaria, necessaris per a la realitzacio de les activitats objecte de

subvencié que es descriuen en el conveni, i que s hagen fet des de I'1 de gener de 2025 fins a la data final

de justificacid, dins dels segiients percentatges maxims:

- Gol laboracio en la cobertura i difusié de vacants de llocs reservats a personal funcionari amb habmtamo :

de caracter nacional, fins a un maxim del 50% de Fimport subvencionat,

- Accions formatives, fins a un maxim del 60% de I'import subvencionat. Esta achwtat haura de realitzar-

se en tot cas.

- Divulgacio de la professié i comunicacid, relacions institucionals i activitat col- Eeglal flns a un maxim del

70% de ¥ import subvenmonat

Es podran incloure els seglents;
|. Gastos de persaonal propi de COSITAL Casteild. Estos gastos g’han de Justlﬂcar amb un certificat en el
qual s'especifique el cost per hora i el nombre d’hores de dedicacio d'este personal a la finalitat del conveni.
Il Gastos de personal extern per a la col-laboracié en el present conveni. Estos gastos s’han de justificar
amb el document acreditatiu de la relacié de COSITAL Castelld amb este persona] acompanyat de la
documentaci6 acreditativa dels pagaments fets a este.
Ill. Gastos de subministraments i servicis externs, efectuats per a la.realitzacio de les accions ob]ecte del
present conveni, com per exemple subministraments de material d'oficina, servici de mlssatgena
impremta, carteils i fullets; muntatge d'espals, megafonia, fotografia, servicis de comunicacio,
posicionament web, disseny, manteniment i actualitzacié de xarxes socials, informatics, etc.

- IV, Altres gastos diversos, entre ells els pubttcutaris i de propaganda, de documentacio, de tractament i de
classificacié de fa informacié, de comunicacié i de divulgacié, de pubiicacions i de suports audiovisuals.
V. 'Gastos de lloguer de locals.
VI. Gastos protocol-laris, de restauracio, dhosta!atge i de transport directament relacionats amb lés
activitats objecte del conveni (gastos de desplacament, manutencié de participants, ponents, etc.). Queden

3.




inclosos expressament fots els gastos relacionats amb I'assisténcia a assemblees o reunions amb altres
collegis territorials, consell biennal, assemblea plenaria SITAL, actes de celebrac;o del centenarl dels
coss0s nacionals d'administracio local, ete.
VIi. Assegurances d'accidents o de responsabilitat civil afectes a I actiwtat 0 projecte subvencaonat
Vill. Gastos de reparacio, manteniment i conservacio de béns que no tmguen caracter d'inversio.
IX. Gastos d'assessoria juridica, fiscal, laboral 0 comptable. _
S'inclouran els fributs, quan GOSITAL Castelld els abone efectivament. Aixi, I'VA és subvencionable si
I'entitat beneficiaria el paga i no se'l pot deduir posteriorment.
En tot cas, han de complir els requisits de I'article 31 de la Liei 38/2003 de 17 de novembre general de
subvencions {d'ara en avant, LGS)
2. No seran subvenczonables els gastos seguents o -
- Els gastos i els pagaments que s'hagen efectuat fora dels terminis d execlicio dels pro;ectes i de la
justificacio, respectivament. .
- Gastos associats a personal que no duga a terme la seua labor en el pro;ecte
n - Bensde caracter inventariable: 'adquisicio de mobiliari, equips informatics o de telefonia, i altres analegs
k\ - La realitzacid de gastos d'inversid. :
- Inversions finangades amb lising (arrendament fsnancer)
Interessos deutors dels comptes bancaris, recarrecs, gastos derivats d'operacions de cred|t ni gastos
inancers, aixi com qualseveol gasto derivat d’'una gestlo inadequada o insuficient dels fons pablics.
i 1Sancions administratives i penals, aixi com els gastos de procediments judicials.
.-\Els impostos indirectes (IVA) quan siguen suscept;bEes de recuperacio o compensac:o i els impostos
ersonals sobre la renda (IRPF).
- - Els gastos extres d'hotel | gastos sumptuaris.

3.8 autorstza COSITAL Castelld a subcontractar les actuacions objecte d'éste conveni, fins al 100 % del
seu |mport per a la qual cosa s’haura d’ ajustar al que disposen els artlcies 29i31.3del LGS

4. Totes ies actlwtats dutes a terme amb fmangament de la Generalltat han de comptar amb Eadequada
publicitat mshtucronal o

5=les actiwtats que duga a terme l'entitat subvencionada permetran verificar el seu compliment i, per a
§ xo tindran el nivell de concrecié necessari per a la comprovacié de l'adequacid de la despesa a la fmalstat

subvenclo

Tercera Flnangament

Per a dur a terme el que es preveu en este cohveni, |a Generahtat concedlra a COSITAL Caste[fo una
subvencic per import de QUINZE MIL EUROS (15, OOO ,00 €) a fi de finangar els gastos objecte d’este
conveni que tinguen la consideracid de gastos corrents. E fmangament sera a carrec del pregsupost de la
Generalitat per a 2025, linia pressupostaria $0027, capitol IV, del subprograma 125A00 "Admmlstraclo
local i organ:tzamo territorial del Consell”. .

Per la seua part, COSITAL Castell6 haura d'acreditar, abans de la subscripcié del conveni, que no incorre
en cap de les circumstancies incloses en l'article 13 de I'LGS, aixi com que esta al dia en el compliment
‘de les obligacions tributaries amb I'Estat i amb la comunitat autonoma, i amb la Seguretat Social, de
conformitat amb el que establix ['article 22 del Reglament de la Llei general de subvenmons aprovat pel
Reial decre’ﬁ 887/20086, de 21 dEJUIIO] . ,

Quarta Compatlbllltat de la subvencio
Esta ajuda és compatible amb qualsevol altra que, per ala: mateixa finalitat, atorgue qualsevol admmistrac:o :
o entitat publica i privada, si bé l'import, en cap cas, podra, ailladament o en concurréncia amb subvencions:

d'altres administracions publiques’ 0 aitres ens pubhcs 0 pr:vats superar el cost de les activitals
subvenmonades _ _ , )

Qumta Justificacid

La justificacié de la subvenmé per part de COSITAL Castellé revestira la forma de compte Justlflcaﬂu del
gasto realitzat |- adOptara la modalitat &' aportamo de Justnfscants de gasto.




Lajust:ﬂcaoro de tots els gastos inherents.al conveni imputab!es al cormpliment de I ob}ecte de la subvencao
es dura a terme amb la presentacié de les nomines i les factures ¢ documents comptables de valor
probatori equivalent, amb validesa en el trafic juridic mercantil i eficacia administrativa, en els termes
establits reglamentariament. La justificacio: dels gastos també podra fer-se amb factures electromques
sempre que compitsquen els requisits exigits per a ser acceptades en Fambit tributari. :

E compte jUStIfECEItILE haura & mcloure la declarac;lo de lés activitats realitzades que han sugut finangades
amb [a subvencio i el seu cost, amb el desglossament de cada un dels dastos en que s’ha 1ncorregut que
hauran d' adaptar-se a les activitats i conceptes de gasto autorltzats inclosos en el present conveni.

A este efecte, en relacno amb els gastos subvenmonables haura de jLEStEfECEI’—Se la |mputa0|o de gastos a

“les distintes activitats ob;ecte de subvencid que es descr:uen en el conveni en fes seglients quantles
maximes:

- Col-laboracié en Ia cobertura i difusio de vacants de llocs reservats a personaE funcionari amb habzhtac:o

de caracter nacional, fins a un maxim del 50 % de import subvencionat: 7.500 euros. :
- Accions formatives, fins a un maxim del 60 % de Fimport subvencionat: 9.000 éuros.

- Divulgacio de la professm i comunicacio, refacions institucionals i activitat col- iegla] fins a un maxim del .

70 % de Eimport subvenmonat 10.600 euros.

Podran compensar—se entre si els imports de cada activitat inclosos en anhex del present conveni fins als

*anteriors percentatges maxims autoritzats. Aixi mateix, dins de cada act;wtat podran compensar-se entre -

si els diferents conceptes de gasto estimats en Iannex (costos ‘de personai activitats i gastos de
func;onament ordinari).

Quan les actmtats formatives, a més de fmangar-se amb la subvencis, s hagen funangat amb’ fons propis
o altres subvencions o recursos, caldra acreditar, en la JLIStIfiCElCIO Eimport la procedenc:a i l'aplicacio
d estos fons a lés activitats subvenmonades

\ L’smport de Ia subvencto en cap cas podra serd’una quantla que, aifladament o en concurrencia amb altres. e

subvencions, ajudes mgressos O recursos, supere el cost de I'activitat subvenmonada

S'establix com a data. IImFE de presentacm dela documentacso Justlﬂcatlva el5 desembre de 2025

La no presentacié de la JUStIfiGaClO del gasto en el termini flxat donara lloc a la pérdua de la subvencidila

revocacid conseglent. En la tramitacié de! procedlment es garan’ﬂra en tot cas Iaud|enc:|a de Pentitat

. mteressada

L'mcompllment de Pobligacié de justificacio de la subvencio en els termes establits en esta clausula o la

. justificacio msuﬂcnent desta comportara el reintegrament en Ees condicions previstes en Varticle 37 de

I'LGS.

El relntegrament de la subvenmo es fara de conformitat amb el procedsment establit en larticle 172 de la
llei 172015, de 6 de febrer, de la Generalltat d'hisenda publica, del sector pubhc instrumental i de
subvenmons ,

Sekta. Pagament

Després de la firma del present conveni, la Generalitat transferira a COSITAL Castelld el 30 % de la
quanhtat prevista en la clausula tercera perque COSITAL Castello dispose de liquiditat per a desenrotifar
les activitats objecte del present conveni, d’acord amb larticle 171 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la
Generalitat, d’hisenda publsca del sector public instrumental i de subvencions, que prevel el pagament
anticipat amb caracter previ-a la justificacio, ja que I'entitat beneficiaria no disposa de prou recursos per a -
fmangar transitoriament 'execucié de Factivitat subvenc;onada .

El pagament anticipat s'efectuara amb caracter pre\n a la justificacio de Ia]uda

No s'establix cap régim de garantla Ja que no s apreola risc d’ lncompllment de Ies obhgacsons assumldes
en Vtrtut d'este conveni.




' 'El pagament de la resta de la subvenci6 concedida s’efectuara en un termini maxim de 2 mesoé des de la -

' justificacié després de la comprovacié dels justificants aportats per Fentitat beneficiaria | després del

certificat previ de comprovacié i aprovacié dels justificants expedit per [a persona titular de la direccio
general competent en matéria d’administracio local, aixi com de l'acreditacié del compliment de les finalitats

_ que Just;fzquen fa concessio-de la subvencio. :

' Sept:ma; No subjecci6 a polmques de competéncia
De oonformltat amb el que eetabllx Farticie 107 del Tractat de funcnonament de la Uni6 Europea, la
subvencié que es concedix a 'empara d'este conveni esta exempta de notificar-se a la Comissio Europea,
ja que no afecta els intercanvis comercials entre estats membres ni falseja ni amenaca de falsejar la
competéncia en el mercat comd, | no afavonx ientltat receptora perque esta no exercix cap acttwtat
economica, '
Octava_. Gbligacions

- & apllcaran a COSITAL Castells, com 2 entitat beneficiaria de la subvencio objecte d'este conveni, les -
obligacions previstes en l'article 14 de 'LGS,

Novena. Comissié de seguiment

' Es constituira una comissio de seguiment per a faciiitar el compliment-‘d'este conveni.

Esta comissio estara mtegrada per part de la Generalltat per la persona fitular de la direcciod general
competent en matéria d'administracio local o la persona que delegue, que ocupara la presidéncia de la
comissio i el vot de la qual dirimira les situacions d'empat, i per fa persona titular de la subdireccio general
competent en matéria d’administracio local, o la persona que defegue, que ocupara la secretaria de la
comissio; i per part de COSITAL Castell6, estara integrada per: :

- el pre5|dent o la persona que delegue.
“‘\;ei vocal encarregat de coordinar les accions formatives objecte de subvenc;o

: L\a cOmissio tlndra entre altres, les funcions seguents :
, Supervisar 'execucié del conveni, aixi com adoptar les decisions que puguen plantejar—se respecte _
\\:3 X, del conveni, incloses, a este efecte, la solucig; en prlmera instancia, de les controvérsies
. d'interpretaci6 i compliment. :
e Informar les parts dels retards i les incidéncies que es puguen presentar durant I’execumo del .
. conveni. i
"o Emetre, siéselcas, un mforme 0 valoraolo final sobre el grau de complimentde P object:u consrgnat
en el conveni subsorit

Les copies de Ies actes, acords o informes que, si-és el cas, emeta la comissid en el desenrotilament i
. I'execuci6 de les funcions que té assignades es remetran a les parts que subscriuen este conveni. En el
cas de la Generalitat, s’hauran de remetre a la direccio general competent en materla d’administracio local.

El seu funcionament il adopcso d'acords es regularan pel que preveuen els articles 15 i seglients dea Llei
- 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector pub[ro Es procurara la preséncia equilibrada de dones i

“homens, en aplicacio del Il Pla d’ iguaitat de dones | homens de I'Administracié de la Generahtat aprovat

perf Acord del 5 d'agost de 2022, 'del Consell, : '

~ La comissié no podré assumir funcions que puguen entrar en collisid amb el régim general de les
subvencions, que puguen interpretar-se com un mecanisme pre\n a l'exercici de les facultats de controf | i
sancio inherents a 'drgan que les atorga, establides en LGS, o bé que siguen contraries a les obligacions
de caraoter general que corresponen a les entitats beneficiaries de subvencions publ:ques

Demm_a. Vigéncia i resolucio del conveni

Este conveni produira efectes des de la data en qué es firme fins al 31 de desembre de 2025, sense perjui
que el periode dels gastos subvencionables siga des de 1'1 de gener de 2025, i que Ea justlflcac:o shajade:
fer dins del termini establit en la clausula quinta.




Seran causes de resolucio det present conveni les descrites en I'article 51 de la Llei 40/2015 d'1 d octubre,
d régim juridic del sector plblic, i les de nul-litat o anul-lacié de 'ajuda de ia clausula quinzena.

_El compilment i la resolucié d'este acord causaran la hqu:dacno afide determinar Ies obligamons iels
~compromisos de cada una de Ies paits, en els termes que establix [artzcie 52 de [a Llei 40/20‘]5 d1
d'octubre.’

Onzena. Modificacié

~ Les parts firmants podran modlﬂcar este conveni en qualsevol moment per acord exprés, amb les
Ilmitac;ons derivades de la subjeccio al régim general de les subvencions i, en particutar, d’una subvenc:o
nomlnativa i es requeriran els mateixos-tramits que els previs a la SUbSCI‘EpCIO del conveni lnlmal

'Dotzena. Naturalesa def conveni ,
El present conveni, que té naturalesa administrativa, es regulara pel gue es preveu en’ este pels artsc:Ees
de caracter basic de 'LGS; pels preceptes de caracter basic del Reglament de LGS, aprovat pel Reial. -
decret 887/2006, de 21 de juliol; per les previsions de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d’hisenda publica, del sector public instrumerital i de subvencions, i pel capftol VI del titol preliminar de la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public, aixi com per la regulacié substantiva del .
Decret 176/2014, de 10 d'octubre, del Consell, pel qual regula els convenis que subscriga la Generalitat i
el seu regastre gue sera aplicable també quant a ia formalitzacio i tramltacio del convem

Tretzena Responsabllltat social

Les parts firmants acorden complir les disposicions estabi:des en Eart|cie 21, apartats 112, del Decret

1872022, de 5 d agost del Consell, pel qual es regula la inclusié de clausules de responsablhtat social en

la contractacio publica i en les convocatories d'ajudes i subvencions, | es compromet a promoure practiques

de responsabilitat social en el desenrotllament de les activitats previstes en el present conveni. COSITAL
% Castell es compromet, en Fexecucid. de l'objecte del present conveni, a exigir, en les setes adquisicions
de béns, que estos béns complixen amb els criteris de comerg just i amb els requisits vinculats a fa
sostenibilitat energética i ambiental i, aixi mateix, quan subcontracten amb tercers [a realitzacio de part de
Factivitat subvencionada, haura d' exigir a estos tercefs que es comprometen per esciit a respectar la 7
normativa ambiental i social, aixi com a complir els compromisos socials, de transparéncia, étics i
ambientals assumits perla persona beneficiaria, en els termes del Decret 118/2022 de 5.4’ agost, del
Consell, pel qual es regula la inclusio de clausules de responsabilitat social en fa contractac:o publica i en
les convocatories d' a;udes i subvencnons

'Catonzena Jurisdiccié competent

Les parts es comprometen a resoldre de manera amistosa quatsevoi desacord gque puga sorgrr en‘el
desenrotllament d'este conveni, si bé s'entendra que amb antenontat s'aplicaran criteris de bona fe i
voluntat o arribar a acords. : : :

En cas de conflicte, les parts se sotmeten a Eorde ;urlsdlccmnai contencios admumstranu de conformitat
amb el que preveu la Llei 29/1998 de 13 de ju!:ol reguladora de la jurisdiccio contenc:osa admmlstrativa

Quinzena. Nul-litat o anul-lacié cle la concessm de I’ a]uda
Seran causes de nullitat o anul-laci6 de concessm de IaJuda les descrites en I artu:le 36 de FLGS. .
. Setzena. Infraccions i remtegrament de Ia subvenclo

Quant a infraccions | sancions administratives en mater;a de subvencions en que puga. incorrer I'entitat
- beneficiaria, s 'estara al que disposa el titol IV de I'LGS. :




El relntegrament de la subvencid, eh el cas que concérreguen els supdsits prevnstos en I'article 37 de l LGS
es fara d'acord -amb el procediment establit en I'article 172 de la Liei 1/2015, de 6 de febrer, de Ea
Generalltat d'hisenda publzca del sector ptiblic mstrumental i de subvenclons

Enel SUpOSIt especific de nul-litat o anul-lacié de la concessio de Eajuda per gqualsevol de les causes
descrites en la clausula quinzena, I'entitat beneficiaria haura de reintegrar les quantitats' percebudes més
els interessos legals corresponents, tal com preceptuen els articles 172 i 62.4 de la Llei 1/2015, de 6 de
febrer de la Generalitat, d’hisenda publlca del sector public instrumental i de subvenc:ons

Desse_tena. Publicitat

. El text Integre d'este conveni es fara public en el portal de transparéncia de la Generailtat (GVA Oberta) i
en el lloc'web de COSITAL Castello, segons disposen els articles 3, 4, 10, 11, 121 21 de la Llei /2022, de
13d abni de transparéncia i bon govern dela Comunltat Valencrana

| per a delxar—ne constancia als efectes oportuns ‘coma prova de conformitat amb tol’ B gue s'ha exposat

‘anteriorment, firmen els compareixents, en triple exemplar, enelllocienla data qu/fs findiquen.
: : . F




' ANNEX D'AGTUAGIONS COSITAL CASTELLO 2025
AGTIVITATS | PRESSUPOST ANUAL DEL PROJECTE. _
1. COL-LABORACIO EN LA COBERTURA I DIFUSIO DE VAGANTS DE LLOCS RESER-
VATS A PERSONAL FUNCIONARI AMB HABILITAGIO DE CARACTER NACIONAL:
. a) Déépeses: |

‘E a) 1. Despeses de personaf propl de COSITAL CASTELLO

Es presumeix una dedicamo a esta activitat per paﬁ del persona! propi de COSITAL'
CASTELLO d'un 25% de Hmport flxat en el pressupost anual (22.016, 00 €) '

N a) 2, Despeses de submlmstraments i serwc;s externs efectuats per a Ia realitzacio de les
' accnons objecte del present convem : : :

s' est;ma que el 10% aproximat de les despeses d‘oﬂcma submm:straments i comumcacnons pre—i
\\\nstos en el préssupost anuaf (3 507,00 €) es dest:naran a. esta actl\iitat ,

\('
1\3) 3. Altres despeses dlverses pubhmtarls i de propaganda documentacio tractament i c!aSI—
|caczé de la mformaclo comunlcacfo i dlvulgaczo elc. :

: : Es presumeix una dedlcac;o a esta actlwtat c'un 20% de Ilmpor‘[ fzxat en el pressupost anua[ c
I (340, OO €) . .

ACTIVITAT: COL-LABORACIO EN LA COBERTURA I DIFUSIO DE VACANTS DE LLOCS |
» | RESERVATS A PERSONAL FUNGIONAR] AMB HAB!LITACiON DE GARAGTER NACIO-
| NAL

| CONCEPTE DE DESPESA : IMPORT
| Despeses de personal propi ¢e COSITAL 5.504,00 €

Castello
Despesses de personal extern per ala col.la- | 0,00 €
boracio al present conveni
Despeses de subministraments | servicis ex- | 286,70 €
terns, efectuats per a la realitzacié de les ac-
cions objecte del present conveni
Altres despeses diverses, entre ells els publi- | 88,00 €
| citaris i de propaganda, de documentacid,
tractament i classificacié de la informacio, co-
municacio i divulgacio, pubhcac:tons i suports
audiovisual . .
Despasses de Hoguer de Iocais 000€




ACTIVITAT: COL-LABORACIO EN LA COBERTURA 1 DIFUSIO DE VACANTS DELLOGS
'RESERVATS A PERSONAL FUNCIONARI AMB HABILITACION DE CARACTER NACIO-
NAL _ .

) -CONCEPTE DE DESPESA IMPORT |
Despeses protacol-laries, de restauracio, 0,00 € '
f hostalatge i de transport directament relacio- | -
nats amb les activitats objecte del conveni
(despeses de desplagament, manutencio de
participants, ponents, eft.)
Assegurances d'accidents o de responsab;ll— 0,00€
tat civil afectes a I'activitat o projecte subven-
clonat.
-Despeses de reparacjé, manteniment i con- | 0,00 €
- | servacio de béns, que no tinguen caracter
| dlinversid
Despesses d'assessoria juridica, fiscal, labo- | 0,00 €
_ral o comptable,
TOTAL ACTIVITAT DE COL~LI}BORACI('3 5.858,70 €.
EN LA COBERTURA I DIFUSIO DE VA-
CANTS DE LLOCS RESERVATS A PER-
Nk | SONAL FUNCIONARI AMB HABILITACIO
‘\\ DE CARACTER NACIONAL

'b‘) IhgresscSS' :

“La present actuvatat no genera altres i ingressos de tercers en COS!TAL CASTELLO que els co-
rresponents ai present Conveni amb la DGAL.

2 ACTiVITAT FORMATIVA -al personal funcmnarl amb habllltamo de caracter nacnonal ,
' resta d'empleats pubhcs i altres operadors jl.lrldlc- fmancers en general , :
- a) Despeses ' " |
2.a) 1. Despeses de- personai propi de COSETAL CASTELLO :
Es presumeix una dedicacio a esta activitat per part del personal propl de COSETAL CASTELLO

d‘un 25% de limport flxat en el pressupost anual (22.016,00 €) i

2. a) 2. Despeses da personal extern,
Es refereix al professorat de les activitats formatwes alxi com coordmador destes estlmant el -

TOD% de impart f[xat en el pressupost (6 607,00 €)

_ 72,a) 3.:Despeses de submmlstraments i serv;c,:s externs.




‘-

s estlma que el 40% del pressupostat en este concepte es destinara a aquesta actl\ntat {material

- didactic etc.).

2.a) 4, Despeses per material dldactrc
Es refereix al material a entregar als assistents a les actavntats formatives programades estlmant
el 100% de limpoit fixat per a este concepte en el pressupost (300,00 euros). . )
2.a) 5. Altres despeses diverses: publicitaris i de propaganda documentamo tractament | clasm—
cacio de la informacio, comunicacié i divulgacio, etc.”

. Es presumeix una dedlcacw a esta actlwtat d'un 30% de. hmport fixat en e! pressupost anual

(340,00 €).
2.a)6. Despesés protocoi Ianes de restaurac;o hostalatgelde transport dlrectament relaciona-

‘dues amb les activitats objecte del conveni (despeses de desplaga esmente, manutencro de par—

- -ticipants, ponents, etc.).

Es preveu una dedicacié del 100% de la quant;tat pressupostada (3 514 00 €)

. 2.a)6. Despeses de manteniment i conservacio de béns.

Es presumeix un 50% de Eimport fixat en el pressupost anual (1 536,00 €), per a reparacions que '
ajuden a la celebracié d'accions en la seu del Col- legi. o

| DE CARACTER NACIONAL, RESTA D'EMPLEATS PUBL[CS | ALTRES OPERADORS JU-
.\RIDIC -FINANCERS EN GENERAL

ACTIVITAT ACTIV[TAT FORMATIVA AL PERSONAL FUNC!ONARI AMB HABILITACIO

CONCEPTE DE DESPESA

IMPORT

\gespesses de personal propi de COSITAL
Lastellé

5.504,00 € -

Despesses de personal extern per col.laborar
al present conveni (ponents i coordinadors
activitats)

6.607,00 €

Despesses de sumlnls’traments i servicis ex-
terns, efectuats per la realitzaci6 de les ac-
cions objecte del present conveni.

1.146,80 €./

Altres despeses diverses, entre ells els publi-
citaris i de propaganda, de documentacio,

tractament i classificacié de la informacid, co-
municacio i divulgacid, publicacions i suports

| audiovisuals

102,00€ .

Material didactic

300,00 € -

Despesses de lfoguer de locals

0,00 €

Despeses protocol-iaries, de restauracié,
hostalatge i de transport directament relacio-
nats amb les activitats objecte del conveni
(despeses de desplagament, manutencié de
participants, ponents, etc.)

3.514,00 € -

Assegurances d'accidents o de responsabili-
tat civil afectes a l'activitat o projecte subven-
cionat,

0,00
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g DlVUj_GACIO DE LA PROFESSIO | comumcmm RELACIONS INSTITUCIONALS | AC-
TIVITATGOL- LEGIAL.

=] ral o comptable.

| ACTIVITAT: ACTIVITAT FORMATIVA AL PERSONAL FUNCIONARI AMB HABILITACIO
'DE CARACTER NACIONAL, RESTA D' EMPLEATS PUBLICS | ALTRES OPERADORS JU-
RIDIC-FINANCERS EN GENERAL '

CONCEPTE DE DESPESA IMPORT
Despeses de reparacid, manteniment i con- 768,00 €
servacio de béns, que no tinguen caracter '
d'inversio

' | Despesses d'assessoria juridica, fiscal, labo- | 0,00 €

TOTAL ACTIVITAT FORMATIVA AL PER- 17.941,80 Euros
‘SONAL FUNCIONARI AMB HABILITACIO
DE CARACTER NACIONAL,; RESTA D'EM-
PLEATS PUBLICS | ALTRES OPERADORS
JURIDIC-FINANCERS EN GENERAL '

b) fngressos

La present activitat no genera lngressos de iercers en COSITAE_ CASTELLO, a excepmo del
financament mostrat derivat del present Conveni amb la DGAL, ‘atés que els cursos es financen
-amb la subvencid. De rebre's cap quantitat de tercers sera per a financar altres despeses no
previstes en el present Annex no finangats amb la sttbvencid, de tal mode que la quantitat sub-

%“ve\rlf:\onada mai superara el cost de Iactlwtat

a) Despeses

3.a) 1. Despeses de personal propi de COSITAL CASTELLO _ :

Es presumeix una dedicaci6 a esta activitat per part del personal propi de COSITAL CASTELLO-
d'un 20% de limport fixat en el pressupost anual (22.016,00 €). ' -

3. a) 2. Despeses de submlnlstraments i servicis externs.

: S estima que el 30% dei pressupost (2.867,00 €) es destmaran a esta actlv:tat

3.a) 3. Altres despeses diverses: pubtlcltans i de propaganda documentacid, tractament i clasifi-
*cacié de la informacié, comunicacié i divulgacio, etc.

Es presumeix una dedlcacm a esta activitat d'un 30% de Ilmport fixat en el pressupost anual
(340,00 €)

3.a) 4 Despeses protocol-laries, .hostalatge i tfésllat per assisténcia a actes institucionals en el
terri-tori de la Comunitat Valenc;ana i nacional. Es presumeix una dedicacio a esta activitat del
100% de I'import fixat en el pressupost anual (6. 000 00 €).

3.a) 5. Despeses de manteniment i conservacié de béns.

Es presumeix un 50% de l'import fixat en el pressupost anual (1.536, 00 €) per a reparacions que . - '

ajuden ala celebracio de reunions col legials i institucionals en la seu del Col-legi.




3. a) 6. Assegurances relatlves a la seu col- Iegla! '
Es presumelx el 50% de l'import previst en el pressupost anual per a este concepte (270 OO€)

i

CIONALS | ACTIVITAT COL: LEGIAL

ACTIVITAT. DIVULGACIO DE LA PROFESSIO l COMUNICAC!O RELACIONS INSTITU-

CONCEPTE DE DESPESA

IMPORT

Despesses de personal propr de COS!TAL
Castelld

[ 4.403,20€

Despesses de personal extern per coliaborar
al present conveni (ponents i coordinadors
activitats)

0,00 €

Despesses de suministraments i servicis ex-
terns, efectuats per la realitzacio de les ac-
cions objecte del present conveni.

860,10 €

Altres despeses diverses, entre ells els publi-
citaris i de propaganda, de documentacio,
tractament i classificacid de la informacio, co-
Smunicacio i dlvulgac;o pubhcamons i suports
audiovisuals

10200 €

0,00 €.

h Despesses de lloguer de Jocals |

Despeses protocol-laries, de restauracid,
hostalatge i de transport directament relacio-
nats amb les activitats objecte del conveni

participants, ponents, etc.)

(despeses de desplacament, manutencié de -

6.000,00 €

Assegurances d'accidents o de responsabm~
tat civil afectes a l'activitat o pro;ecte subven-

.| cionat.

135,00 €

Despeses de reparacm ‘manteniment i con-
servacié de béns, que no tinguen caracter
d'inversio

768,00 €

Despesses d’ assessoria Jurldica fiscal, labo-
ral o comptable. * :

0.00€

TOTAL DIVULGACIO DE LA PROFESIO i

NALS i ACTIVITAT COL-LEGIAL.

COMUNICACIO, RELACIONS INSTITUCIO-

12.268,30€
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